
:خصائص التحصيل الدراسي الجيد

بالرغم من أهمية قدرة المتعلم على  :لا تعلم بدون دوافع-1

ي ا
 
لـتعلم يقع التعلم ومن أهمية إرشاده على ما يتعلم فإن الأساس ف

ي ذلك لأن التعلم هو . على الدافع الذي يدفعه إلى التعلم
 
تغيير ف

.  السلوك أو التفكير أو الشعور



ورية لبداية التعلم فحسب بل م  والدوافع ليست ض 
ً
همة أيضا

ضه م ن صعوبات للاسـتمرار فيـه وإتقانـه والتغلـب على ما يعير

تبـاه، والدافع النشط يزيـد مـن اليقظـة وتركيـز الان. وعقبات

.ويـؤخر ظهور التعب ويحول دون ظهور الملل



:وضوح الغرض من التعلم -2

ـدة التـي على المعلم أن يوضح للمتعلمـير  الأهـداف القريبـة والبعي

ي ذهن فوضوح الغرض من التعل. ترمـي إليهـا الـدروس التـي يدرسها
 
م ف

هـم والجهد المتعلم يسهل عليه الحفظ والتحصيل ويزيد من درجة الف

ي ا.وتركير  الانتباه
 
 ف
ً
ي ومنه على المتعلم سواء كان طالبـا

 
لمدرسـة أم ف

.الحيـاة العامـة أن يحـدد لنفسـه الغرض من دراسته ونشاطه



 :معرفة المتعلم مدى تقدمه على طريق تعلمه-3

ي 
:وذلك لأن هذه المعرفة تـؤدي إلى ما يأتر

تكرار إنها تعير  المتعلم على تصحيح استجاباته الخاطئة وعلى 

.الاستجابات الناجحة وحدها

لأن الميل إلى أداء عمل مـا ي ،
ً
ي إنها تجعل العمل أكير تشويقا

 
أخـذه ف

اء أي إلى أدومعرفـة مدى التقدم ينشط الميل . الفتـور بمـرور الـزمن

.عمل



oناقشة بالإضافة إلى أن معرفة المتعلم مدى تقدمه تحمله على م

ه وأن يعمـل مـن أجـل التغلب على نفسه وعلى غ هنفسه وغـير أما . ير

ي روع المـتعلم أنـه لا 
 يتقـدم فيفير الجهل بنتـائج الـتعلم فقـد يلقـي ف 

.حماسه

o ايدة)إن المعرفة المذكورة تستغل قانون نص الذي ي( الطاقة المير 

ب من بلـوغ هدفه زاد ما يبذله من ج هد كازدياد على أن الفرد متر اقير

اب ن ي نهايـة العـام، ونشـاط العـمال عنـد اقـير
هاية نشاط الطـلاب ف 

.العمل



 :الثواب والعقاب-4

ي ا
 
لصدارة إن قانون الأثر الذي جاء به ثورندايك جعل الدوافع ف

ي 
 
 ف
ً
ا ي عملية التعلم الأمـر الـذي جعـل الاهتمام كبير

 
أثر الثواب ف

ي المدارس كما أدى إلى قيام الكثير من البحو 
 
ي هـذا والعقاب ف

 
ث ف

.المجـال

 ي توصل إليها الباحثون هي
:ومـن أهم النتائج التر



ي عملية التعلم، وعل
 
يه فإن إن الثواب أقوى وأبقر أثر من العقاب ف

دم المدح أقوى أثر من الـذم و أن أثر العقاب موقف لا يستمر مع تق

.التعلم ونجاحه

لأ ،
ً
ي حير  يكون أثر العقاب سلبيا

 
ي ف ن العقاب إن أثر الثواب إيجات 

ي موقف معير  يج
 
 ف
ً
 معينا

ً
لب لـه الأذى يحذر الفرد من أن يسـلك سـلوكا

ء معـير  وذلـك دون أن يرشده ي
إلى ما والألم أو لأنـه يخيـف الفـرد مـن ش 

.يجب عمله



ي كثـير مـن الأحيـان م
 
ـن إن الجمع بير  الثواب والعقـاب أفضـل ف

اسـتخدام كـل مـنهما عـلى حـدة فيستخدم العقاب لكف السلوك

ي هـذه الحالة المعوج حتر يستقيم فيثاب عليه الفـرد فيكـون العقـاب
 
ف

 
ً
ي سبيل لذة أكير دواما

 
.  بمثابة ألم مؤقت ف

ي مجال الثواب والعقاب أن الفائدة تتحقق من
 
هما ومن المعروف ف

ة وأن أثرهما يضعف كلم ا طالت عنـدما يسـتخدما بعـد السـلوك مباش 

ة بينهما وبير  السلوك .الفير



ط فيهما الاعتدال فالعقاب الذي ي جرح إن العقاب والثواب يشير

ي ن
ره أكـير مـن نفعه حيث يولد ف  ياء الفرد يكون ض  فس الذي يقع كي 

.فسعليه العقاب الكراهية أو الشعور بالنقص وعدم الثقة بالن

طوين ومن خلال التجارب تبير  أن العقاب لا يناسب الأطفال المن

ي يناسـب بهـا الطلبـة المنبسطير  وبعبارة أ
خرى يفضل بالدرجة التر

ي حير  يفضـل الع
ي أغلب المواقف ف 

قـاب مـع الثواب مع المنطوين ف 

ي أغلب المواقف
 
.  المنبسطير  ف



بوي-5 ي المجال التر
 
:المنافسة ف

ي الأساس على ضاع يستهدف الانتصار وال
 
تفوق عـلى  يقوم التنافس ف

ر لأنه يـؤدي إلى ال حسد الغير وبــهذا يصبح التنافس مبعث الض 

ي المواقف التالية
 
ي بعض الأحيان وذلك ف

 
:والبغضاء والغش ف

 يؤدي إلى اضطراب انفعالىي 
ً
 جدا

ً
 وسوء حير  يكون التنافس شديدا

.توافق اجتماعي بير  المتنافسير  



ي الإمكانات ب
 
حيث يكون عندما يكون التنافس بير  أفراد متباعدين ف

.الأمل بالفوز ضعيفا

 ي
 
ام الفرد ف ي المنافسة ضياع احير

 
 أعير  زملائه إذا ترتب على الإخفاق ف

.أو المحيطير  به

يحول حير  يكون التوكيد على الفوز واحتلال مركز الصدارة بحيث

.دون أي تعاون جماعي ويـذهب بالقيمة الذاتية للتعلم



:تنظيم مادة التعلم وفهمها-6

 تكون التجارب تؤيد ان التعلم يتم بصورة أشع وأدق عندما

ي تساع. مادة التعلم منظمة وواضـحة المعنـى
د ومن الأمور التر

ي 
:على فهم المادة وتسهيل عملية حفظها وتذكرها ما يأتر

 ي
 
ي تقع ف

ها من المواد التر إطارتنظيم مادة التعليم مع غير

.اهتمامات الطالب



 ي مادة التعليم أن
ض ف  المـتعلم كـون ذات معنـى لـدىتيفير

ب حياته خاصـة عنـدما تكـون متعلقـة بميولـه وببعض جوان

ة وطموحاته المستقبلية .الحاض 

ي وحدات طبيعية أو مادية
.تنظيمها ف 



:  أهداف التحصيل الدراسي 

ي النقاط التالية
 
تتمثل أهداف التحصيل الدراشي ف

تهم ومقارنة بواسطته يتمكن الطلبة من معرفة مستواهم الدراشي ورتب

.ذلك بمستوى أقرانهم ورتبهم

ات إذ بواسطته يعي  الطلبة عن مدى استيعابهم لما تعلموه من خي 

ي مادة دراسية مقرر بطريقة علمية منظمة
 
.ومعارف ف



  الطلاب ذلك يعتي  وسيلة يلجأ إليها الأستاذ لمعرفة الفروق بير 

ي التحصيل 
 
(.يفمتفوق، عادي، ضع)من خلال مستوياتهم ف

حقيق يعمل التحصيل على كفاءة العملية التعلمية وذلك لت

.مستويات وأهداف ونواتج واضحة لصالح الطالب



عليمية يسمح التحصيل الدراشي للطالب بإعادة صياغة الأهداف الت

ي ترتبط بخصائص نمو الطلاب آخذين بعير  الاعتبار 
قدراتهم والتر

ي 
 
 عملية ومعارفهم وميولهم وكل هذه الجوانب يمكن الحصول عليها ف

التحصيل على زيادة الدافعية للتعلم، من حيث إعطاء النقاط

ي  ي أو السلت   على والعلامات بعد إجراء الامتحانات فالتعليق الإيجات 

.أدائهم يرتبط بسيكولوجية التقرير



ورة التع لم، وتقدير يسمح التحصيل الدراشي بمتابعة سير

ي تمكن منها المتعلم والأشياء ال
ي المكتسبات التر

تر

 كل استعصت وصعب عليه إدراكها وهذا يساعد الكثير 

بوية .من الأستاذ  والإدارة الير



لتحصيل تحديد الاستجابات الواجب تعزيزها فمن خلال نتائج ا

ذي طرأ يتمكن المعلم من التعرف على التحسينات والتقدم ال

ي تعير 
ضه على سير أداء وتعلم الطالب، وكذا الصعوبات التر

ول وتعيق سير وصول المعلومات وتدفعه إلى اختيار الحل

لتعلم مما يزيد على إقبال متعلميه على ا، والبدائل المناسبة

.  ويكون بذلك عنض محفز ومحبب للتعلم



oبوي حيث يقوم الطالب بالتخطيط السليم ل لدراسة، إذا الإرشاد والتخطيط الير

بهذه اختار ما يناسب قدراته واستعداداته الخاصة، ولا توجد وسيلة تعرفنا 

بوية والنفسيةىالعوامل سو  .الاختبارات الير

 قية الحصول على العلامات لاتخاذ قرارات إدارية مختلفة ومن هذه القرارات الير

 .واتخاذ إجراءات تحسينية وتدريسية

مل معدلات التشعيب إذا انتقل عدد كبير من الطالب على الجامعة فإنها قد تستع

ي المواد المختلفة لتوزيعهم على شعب متباينة من حيث القدرات
 
.ف



 أهداف تقويم التحصيل الدراشي ( 341، 2005)وتذكر أمل عبد السلام خليلىي

 تتمثل 
 
:  ف

 الطلبة علىي الاستذكار و التحصيل 
.يعمل علىي تحفير 

 ي يعد وسيلة لكي يتعرف الطلبة علىي مدى تقدمهم
 
أثبتت   التحصيل وقد ف

ي الأبحاث أن مجرد وقوف الطلبة علىي درجة تقدمهم تعتي  من العوامل اله
امة التر

.تحفزهم إلىي طلب مزيد من التقدم 

 وبالتالىي يساعد المعلم علىي معرفة مدى استجابة الطلبة، لعملية التعلم المدرشي ،

ي  التدريس و لذلك فهي وسيلة جيدة توج
 
ه المعلم إلىي مدى إفادتهم من طريقته ف

.مراجعة طريقته 



 ي يساعد
ي الطلبة موقع تتبع ف 

ة المتعلمة و ف  عن طريق   الخي 

ات منتظمة علىي مدار السنة ال .دراسيةتكرار الامتحانات علىي فير

يساعد علىي معرفة مقدار ما حصله الطلبة من مادة دراسية

.معينة

 ي تستخدم نتائج التحصيل الدراشي لتقويم طرق التدر
يس التر

تؤدي إلىي يستخدمها المعلمون و ذلك تسليما بأن الطريقة الجيدة

.تحصيل مدرشي جيد



 الدافعية و التحصيل الدراسي :-

ي تؤثر دوافع الطلاب نحو موضوعات التعلم 
ف 

، وقد نجد بعض الطلاب يتم ون تحصيلهم الدراشي ير 

ية بتحصيل دراشي عالٍ بالرغم من قدراتهم العقل

كاء المنخفضة وعلىي العكس من ذلك نجد آخرين ذوي ذ 

.مرتفع بالرغم من أن تحصيلهم الدراشي منخفض



جيع ومن ثم يجب علىي الوالدين و المربيير  الاهتمام بتش

ي الإنجاز الطالب على
 
و   شتر المواقف وعلىي التدريبف

.الممارسة علىي الاستقلال والاعتماد علىي النفس 

 مع ملاحظة أنه كلما ارتفع مستوى طموح الوالدين نحو

وأدى تحقيق أهداف معينة ، كلما انتقل أثر ذلك إلىي الطالب

.إلىي ارتفاع الإنجاز 



 وط التحصيل الجيد :شر

 ات البيولوجي-: النضج ة المنتظمة يعد النضج هو سلسلة التغير

ي تحدث فطريا و تلقائيا و بمعزل عن المؤث
رات وراثيا و التر

سم و الخارجية و دلت التجارب علىي أن هناك علاقة بير  نضج الج

ا يصل إلىي قدرته علىي أداء وظيفته فالعضو يؤدي وظيفته عندم

كسب درجة معينة من النضج ولا يستطيع الفرد أن يتعلم أو ي

.مهارات إلا بعد حدوث النضج



 بويقصد به التدري-: التدريب المركز و الموزع

ي المركز الذي يتم 
 
ي   وقت واحد وف

 
هذا و   دورة واحدة ، ف

مه الفرد يؤدي إلىي التعب والشعور بالملل، كما أن ما يتعل

.بالطريقة المركزة يكون عرضة للنسيان



 ي فيتم التدريب الموزع أما
 
ات متباعدة تتخف ات   فير للها فير

ات الراحةوبالتالىي من الراحة أو عدم التدريب،  ي فإن فير
التر

ه الفرد، هذا تتخلل دورات التدريب تؤدي إلىي تثبيت ما يتعلم

ات الانقطاع و  إقباله إلىي جانب تجدد  نشاط المتعلم بعد فير

.علىي التعلم باهتمام أكي  



 ذي لحدوث عملية التعلم لابد من وجود الدافع ال-: الدافع

ة ، و يحرك الكائن الحي نحو النشاط المؤدي إلىي إشباع الحاج

نحو كلما كان الدافع لدى الكائن الحي قويا كان نزوع الكائن

ي أن ن
سغ إلىي النشاط المؤدي إلىي التعلم قويا أيضا ولكن ينبغ 

بالرضا و أن تكون دوافع التعلم دوافع مرضية تؤدي إلىي الشعور 

.السعادة



 أن الطريقة لقد أثبتت التجارب-: الطريقة الجزئية و الطريقة الكلية

ي تكون المادة المراد 
تعلمها الكلية تفضل علىي الطريقة الجزئية حتر

ة، و كلما كان الموضوع المراد تعلمه  ابط تر سهلة وقصير منطقيا ابطا  مير

لذي يكون أو طبيعيا كلما سهل تعلمه بالطريقة الكلية، فالموضوع ا

الإنسان ، فيصعب ادراكها وحدة متصلة من أجزاء لا توجد روابط بينها 

ي صيغ كلية عامة ، ثم تأخذ الوحدات بلموضوعات ايدرك 
 
هور   الظف

.والوضوح تدريجيا 



 ي
ي هو السبيل الأمثل إلىي اكتس-: النشاط الذاتر

اب المهارات أن النشاط الذاتر

ات والمعلومات المختلفة فأنت لا  تستطيع أن تتعلم ر  كوب و الخي 

ي 
ي الدراجات إلا عن طريق ما تبذله من جهد ذاتر

 
نسان لا هذا النشاط ، فالإ ف

كم علىي الأشياء و يستطيع أن يتعلم التفكير إلا بممارسة عملية التفكير والح

ي تقديرها، و
 النشاط   هذا الصدد يقال أن التعلم الجيد هو الذي يقوم علىي ف 

ي و يكون أكير ثبوتا و أكير مقاومة للزوال والنسيان 
مجهود كما أن.الذاتر

ي إلى يتوجهالمعلم يجب أن 
.إثارة اهتمام الطلبة ونشاطهم الذاتر



 الدراستقويم التحصيل :-

 م أن تقويم التحصيل هي عملية يت(1987)ترى رجاء محمود أبو علام

راسات أو فيها تقدير قيمة ومعرفة نواحي القوة والضعف لمستوى الد

وعة طرق التدريس وإصدار أحكاما عليها باستخدام طرق وأدوات متن

ستخدم فيها نتائج القياس أو أي معلومات يحصُل
ُ
عليها منظمة ت

ي  إصدار أحكام علىي أداء الدراسات لمعر 
 
فة بوسائل أخرى مناسبة ف

واتج وتحديد مدى الانسجام والتوافق بير  الأداء والأهداف أو بير  الن

ي كانت متوقعة
.الواقعية للمتعلم أو النواتج التر


